Hotel Cavalieri
Charming Design Hotel

POLITICA AMBIENTALE

HOTEL CAVALIERI

1SO 14001:2004
Certified Environmental System

HOTEL CAVALIERI ha iniziatol un)lento, _ma costante, percorso organizzativo
teso al miglioramento continuo dei-propri impatti~ambientali.

In questa ottica HOTEL CAVALIERI—ha deciso'di dotarsi—di un Sistema di
Gestione Ambientale conforme-alla norma UNI EN.ISO 14001:2004.

HOTEL CAVALIERI & consapevole che la salvaguardia ambientale,” sia per
I'impresa un fattore di primaria “importanza nella missione “strategica

dell’azienda.

HOTEL CAVALIERI si impegna, pertanto, a rispettare i seguenti principi guida:

» considerare prioritaria la” respoensabilita-—nei confronti dell’ambiente
rendendola compatibile con gli aspetti gestionali dell'azienda e le esigenze
del Cliente;

» gestire le attivita nel pieno/ ‘rispetto . delle procedure. interne, in
ottemperanza alle prescrizioni del Sistema di Gestione Ambientale;

» valutare in anticipo gli effetti ambientali di'tutte le nuove attivita e di tutti i
nuovi prodotti e processi;

» ottimizzare, compatibitmente con un’‘applicazione economicamente
sostenibile, le /attrezzature per-risparmiare’le risorse naturali e ridurre gli
impatti ambientali;

» valutare e controlare/gli effetti-delle attivita.in corso sull’ambiente locale
ed esaminare tutte le incidenze rilevanti di tale attivita sull’ambiente in
generale;

= adottare le misure necessarie per-prevenire. le perdite accidentali di materie
0 energia;

* ridurre la produzione di rifiuti,-impegnandosi-al recupero e al riciclo;

* introdurre ed applicare procedure di sorveglianza al fine di controllare le

conformita alla politica ambientale e, qualora queste procedure richiedano
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misurazioni e prove, al fine di effettuare e aggiornare le registrazioni dei
risultati;

* introdurre ed aggiornare procedure ed interventi da effettuare nel caso in
cui sia stata rilevata una situazione non conforme alla politica, agli obiettivi
e agli scopi in materia ambientale;

» sensibilizzare i dipendenti di ogni livello ad un maggiore senso di
responsabilita verso I'ambiente e ad un’attenta gestione delle problematiche
legate all’'ambiente attraverso incontri formativi a tutti i livelli aziendali;

» individuare ed adottare opportuni.strumenti per esercitare un’influenza sui
comportamenti e sulle prestazioni-ambientali.di subappaltatori e fornitori;

» assicurare la cooperazione con le autorita. pubbliche per stabilire ed
aggiornare procedure di emergenza al fine'di ridurre al-minimo—gli effetti di

qualsiasi danno ambientale che, nonostante tutto, silverificasse

I presente documento.di Politica Ambientale rappresenta il quadro di
riferimento degli obiettivi<e traguardi da raggiungere—con |'attuazione dei
principi suesposti.

Con l'approvazione del presente documento, la-Direzione-di HOTEL CAVALIERI
si assume I'impegno di diffonderla ed attuarla affinché i“contenuti della politica
siano resi noti e compresi da parte/di tutto il personale e sia disponibile al
pubblico.

SIRACUSA, GENNAIO 2008

La Direzione
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